
❖ บทบรรณาธกิาร (Editor’s Talk)
❖ ภาพรวมและกจิกรรมภายในบรษิทั

• กิจกรรมทำบุญบริษทั
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• กิจกรรมวันแห่งความสุข
• การอบรม BCP
• การฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ ประจำปี 2565
• พิธีมอบโล่เกษียณอายุพนักงาน
• แสดงความยินดีกับพนักงาน
• กิจกรรมดูแลความปลอดภัยในการทำงานของพขร.
• กิจกรรมแจกเครื่องดืม่ในช่วงก่อนวันหยุดยาว
• ประกาศรางวัลกิจกรรมการ์ดวันพ่อ 2565

❖ ข่าวสารประชาสมัพนัธ/์สาระนา่รู้
• COCE จรรยาบรรณและจริยธรรม (10 ประการ)
• เปลี่ยนสถานพยาบาลประกันสังคมประจำปี 2566
• รายการลดหย่อนภาษีประจำปี 2565
• 6 ทา่ ยืดกล้ามเนื้อ พิชิตออฟฟิศซินโดรม
• 6 วิธี พิชิตเครียดในท่ีทำงาน
• ไฟฉุกเฉินรถยนต์ เปิดใช้ตอนไหนถึงจะไม่ผิดกฎหมาย?
• เช็คความพร้อมของรถยนต์ก่อนเดินทาง 
• แนะนำสถานทีท่อ่งเทีย่ว
• สมุนไพรเพิ่มภูมิต้านทาน ในช่วงอากาศแปลี่ยนแปลง

❖ ตอบคำถามทา้ยเลม่วารสาร

สารบัญ



กิจกรรมทำบุญบริษัท

วันที่ 4 มกราคม 2566 บริษัทได้จัดงานทำบุญประจำปีเพื่อความเป็นสิริมงคลแก่พนักงานและ
บริษัท นำโดยคณะผู้บริหาร และพนักงานร่วมกันทำบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งในรูปแบบวิถีใหม่ 
โดยรูปแบบการจัดงานอยู่ภายใต้มาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 โดยการตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งแบบเว้นระยะห่าง และจำกัดจำนวนพนักงานในการเข้าใช้พื้นที่ ซึ่งบริษัทคำนึงถึง
ความปลอดภัยของพนักงานเป็นหลัก

หลังจากร่วมกันทำบญุตกับาตรและรบัศลีรับพรเรียบร้อย
บริษัทฯได้เชิญ คุณเคนโซ มุราอิ กรรมการผู้จัดการใหญ่ กลา่วอวย
พรปีใหม่ใหแ้ก่พนักงาน และคุณทัตสโึนริ ยาสึดะ ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ กล่าวทักทายและแนะนำตัว

สำหรับในช่วงกลางวันบริษัทยังคงจัดอาหารและเครื่องดื่มให้กับ
พนักงานทุกพื้นที่ปฏิบัติงานให้ทานกันอย่างครบถ้วน โดยบริษัทมีความ
ตั้งใจจัดงานให้เป็นการเปิดงานวันแรกที่มีสีสันแห่งความสุขและสร้างรอยย้ิม
ให้แก่พนักงานทุกคน

และสิง่สำคัญของกิจกรรมในวันนี้ที่ขาดไม่ได้คือทีมงานจากทุกแผนก
ที่ร่วมแรงร่วมใจกันสร้างสรรค์ให้งานน้ีเกิดขึ้นมาอย่างสมบูรณ์แบบที่สุด 
ทางบริษัทขอขอบคุณทุกคนจากใจคะ่ 

สวัสดีค่ะทุกคน วารสารฉบับที่ 31 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ มาแล้วค่ะ... 
ก้าวเข้าสู่ศักราชใหม่ 2566 กับการเริ่มต้นทำอะไรใหม่ๆ ไม่ว่าจะเป็นการวางแผนเรื่อง
การเงิน การงาน สุขภาพ หรือความรัก อย่าลืมมองหากิจกรรมที่จะสร้างขวัญกำลงัใจ 
สำหรับการเริ่มต้นทำอะไรใหม่ๆ ให้แก่ตนเอง และที่สำคัญอย่าลืมใส่ใจในการดูแลรักษา
สุขภาพกันนะคะ

สุดท้ายน้ีทีมงานวารสารหวังเป็นอย่างย่ิงว่า ทุกท่านจะมีความสุขและเพลิดเพลิน
ไปกับการอ่านวารสารฉบับนี้ แล้วพบกันใหม่ฉบับหน้าค่ะ

บทบรรณาธกิาร 
(Editor’s Talk)

จากใจทีมงานวารสาร 



สวัสดีค่ะ ฉบับนี้เป็นการแข่งขัน DRIVER CONTEST ครั้งที่ 15 
จัดขึ้นเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 ณ ศูนย์ฝึกอบรม บริษัท 
โตโยต้า ทรานสปอร์ต (ประเทศไทย) จำกัด หลังจากที่เรา
หา่งหายเป็นระยะเวลาถึง 2 ปี อันเนือ่งมากจาก สถานการณ์
โควิด-19

ซึ่งในปีนี้สถานการณ์เริ่มผ่อนคลายลงเราจึงได้มีการจัดการแข่งขัน ภายใต้คอนเซ็ปต์ คือ  
ยุติธรรม  เปิดกว้าง  และพอดีกับเวลา โดยคำนึกถึงความปลอดภัยมาเป็นอันดับแรกโดยมี
วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาทักษะการขับรถเทรลเลอร์ของพนักงานขับรถ  และวันน้ีเรามีภาพบรรยากาศ
ในการแข่งขันมาฝากทุกท่านกัน

อนัดบัท่ี 1

นายจีระศกัด์ิ ยิ้มแสง

บรษิทั น นน (ประเทศไทย) จ ากดั

อนัดบัท่ี 2

นายพิพฒันพ์ล ค ุม้บา้นชาด

บรษิทั วีฮีเคิล จ ากดั

อนัดบัท่ี 3

นายไพวนั การพกัดี

บรษิทั กรงุเทพชลกิจ จ ากดั

ผ ูไ้ดร้บัรางวลั 

15th Driver’s Contest

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก LTC



กิจกรรมวนัแห่งความสุข
วันที่ 28 มกราคม 2566 บริษัทได้จัดกิจกรรม งานวันแห่งความสุข Happiness day 2023 เพือ่ให้

พนักงานและผู้บริหารได้มีส่วนร่วมในการทำกจิกรรมร่วมกันผ่านการเล่นกิจกรรม ที่สร้างบรรยากาศ
ความสนุกสนาน อันจะเสริมสร้างความสามัคคีในองค์กร รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

ซึ่งทุก ๆ ปีที่ผ่านมาก่อนที่จะมีสถานการณ์โควิด ทาง
บริษัทฯ ก็จะมีการจัดกิจกรรมกีฬาสีและงานเลี้ยงสังสรรค์ปีใหม่ 
ถึงแม้ว่าตอนนี้สถานการณ์การติดเชื้อในบ้านเรายังไม่หายขาด 
แต่ทางบริษัทฯ ก็ยังคงเล็งเห็นและให้ความสำคัญในเรื่องของ
แรงงานสัมพันธ์ที่ดี ภายใต้รูปแบบที่ยังคงระมัดระวังในเรื่องของ
ความเสี่ยงในการติดเชื้อโควิดอยู่ แต่ยังคงความสนุกสนานและ
ความสุขเหมือนในทุกๆปีที่ผ่านมา



วัตถปุระสงค์

เพื่อเป็นการซักซ้อมแผนการปฏิบัติในการแกไ้ขสถานการณ์เพื่อใหส้ามารถใช้การไดจ้ริง ใน
ภาวะที่ต้องประสบกับสถานการณ์ไม่ปกต ิไมว่่าจะเป็นภัยคุกคามจากภายนอกหรือภายใน เพื่อให้ธุรกิจ
ยังคงดำเนินไปได้อย่างต่อเนือ่งโดยไม่หยุดชะงัก

เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 ที่ผ่านมา Mr.Masahiro Yamashita วิทยากรจากญี่ปุ่นเดินทางมาเป็น
ผู้ดำเนินการอบรมแผน BCP แผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ให้กับทางทีมบริหารงานช่วงวิกฤตของ
บริษัท ต้องขอขอบคุณมา ณ ทีน้ี่ด้วยนะคะ

ภาพกิจกรรม

การอบรม BCP

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก OHS



การซ้อมหนีไฟหรือซ้อมอพยพเวลาเกิดเพลิงไหม้ ถือว่าเป็นสิ่งสำคัญมากที่พนักงานทุกคน
ต้องมีความรู ้ ความเข้าใจในเรื่องนี้ เพราะไม่มีใครคาดคิดได้ว่าการเกิดเหตุเพลิงไหม้จะเกิดที่ไหน
เมื่อไหร่ ซึง่การซ้อมจะทำให้พนักงานรู้วิธีหรือขั้นตอนการอพยพหนีไฟเมือ่เหตุการณ์นั้นมาถึงสามารถ
เอาชีวิตรอดจากเหตุการณ์ไฟไหม้ได้ ทางบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำคัญ จึงมีการจัดการฝึกซ้อม
ดับเพลิงและอพยพหนีไฟประจำปีขึ้น ในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 ที่ผ่านมา โดยได้หน่วยฝึกจาก 
บริษัท ไฟร์ เซอวิส โพเทคชัน่ เป็นผู้ดำเนินการฝึกซ้อม 

1. เพื่อเตรียมความพร้อมให้พนักงานทุกคนสามารถอพยพหนไีฟกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้
ได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย
2. เพือ่ซักซ้อมความพร้อมของทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้
3. เพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมาย (กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการ
บริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555)

วัตถุประสงค์

ทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและผูท้ี่
เกี่ยวข้องเข้าฟังการซักซ้อมแผน

เกิดเหตุเพลิงไหม้ที่หอ้งครวัโรง
อาหาร

ทีมฉุกเฉินเข้าระงับเหตุเบื้องต้น

ประสานงานกับรถดับเพลิงจาก
เทศบาล ต.แสนภูดาษเข้าช่วยเหลือ

ทุกคนอพยพมารวมกันที่จุด
รวมพลและเช็คพนักงาน
เพื่อค้นหาคนสูญหาย

การฝกึซ้อมดับเพลงิและอพยพหนีไฟ ประจำปี 2565

ผอ.ดับเพลิงกล่าวขอบคุณและ
สรุปผลการฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

ประจำปี 2565
ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก OHS



พิธีมอบโลเ่กษียณอายพุนักงาน
วันที่ 12 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ จัดพิธีมอบโล่เกษียณอายุให้แก่พนักงาน ประจำปี 2565 โดยจัด

ขึ้นเพื่อแสดงความขอบคณุพนักงานที่ปฏิบัติงานจนครบวาระเกษียณอายุ ด้วยความทุ่มเทแรงกาย
แรงใจให้กับบริษัทมาเป็นอย่างดี

ซึ่งในปีนี้ มีพนักงานเกษียณอายุทั้งส้ิน 9 ท่าน ได้แก่ คุณชัยธนณัฐฐ์ สุขประเสริฐ, คุณยุทธชัย 
ศุกขโภคสกุล, คุณสถาพร โรคะยัง, คุณกิตติภณ ชุมสงฆ์, คุณนพฤทธิ์ พิกุลทอง, คุณสมศักดิ์ อินทร์ตา, 
คุณหวล ลึกดี, คุณไพราช คชมาตย และคุณวินัย สุขล้น

โดยได้รับเกียรติจากผู้บริหาร นำโดย 
คุณเคนโซ มุราอิ กรรมการผู้จัดการใหญ่ 
และคุณฮิเดอาคิระ ยามาโมโตะเป็นตัวแทน
มอบโล่เกษียณอายุและของที่ระลึก พร้อม
ทั้ ง ก ล ่ า ว แ สด ง ค ว า ม ข อบคุณ  แ ล ะ
อวยพรให้แก่พนักงาน

แสดงความยนิดีกับพนักงาน

นายวิสุทธิชัย วัฒนอุดมสุข
ผู้ช่วยผู้จัดการ

น.ส.บรรณรัตน์ พยัคเกษม
ผู้ช่วยผู้จัดการ

น.ส.ณัฎฐณิชา  ดวงดาว
หัวหน้าแผนก

น.ส.กัญจนา  กระสาย
ผู้ช่วยผู้จัดการ

น.ส.สิทธิณี ขอวิจิตรไพศาล
ผู้ช่วยผู้จัดการ

น.ส.รุจิประภา  เศวตทัต
หัวหน้าแผนก

น.ส.วรรณรัตน์  สุธรรมวิทยา
หัวหน้าแผนก

นายศุภวัฒน์  บุญยงค์
หัวหน้าแผนก

นายเมธี  เดชพิทักษ์
หัวหน้าแผนก

นายวริศ ตันติธรรมภูษิต
หัวหน้าแผนก

นายสีลา  เสมาเพชร
ครูฝึก

นายไพโรจน์  บุญกลึง
ครูฝึก

นายณพงศ์  กล้าแข็ง
ครูฝึก

น.ส.ขนิษฐา   เกี้ยงไธสง
เจ้าหน้าที่อาวุโส

นายพัฒนพล แก้วแดง
เจ้าหน้าที่อาวุโส

น.ส.ทรายทอง  คะเนนอก
เจ้าหน้าที่อาวุโส

นายพลวัต   ชมภูนุช
เจ้าหน้าที่อาวุโส

น.ส.รวิวรรณ  เหลืองเจริญพัฒนะ
เจ้าหน้าที่อาวุโส

น.ส.ดนยา  ศรีวัง
หัวหน้าแผนก

ขอแสดงความยินดีกับพนักงานที่ไดร้ับการเลื่อนตำแหนง่ ประจำปี 2566



แสดงความยนิดีกับพนักงาน
แสดงความยินดีพนักงานมีบุตร

เกิดวันที่ 30 ตุลาคม 2565
บุตรคุณวิสุทธิชัย  วัฒนอุดมสขุ
แผนกความปลอดภัยและคุณภาพ

น้องดาริน

เกิดวันที่ 7 พฤศจิกายน 2565
บุตรคุณสนธยา  แสงศรี
แผนกบริหารงานทั่วไป

น้องโตโน่

เกิดวันที่ 6 พฤศจิกายน 2565
บุตรคุณเกียรติขจร  วงษ์โต
แผนกบริหารพนักงานขับรถ

น้องแอนฟีลด์

กิจกรรมดูแลความปลอดภัยในการทำงานของพขร.

วัตถุประสงค์
1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับพนักงานขับรถ
2. ตรวจสอบการทำงานของพนักงานขับรถตามมาตรฐาน
3. ตรวจสอบสภาพแวดล้อมในการทำงานเพื่อหาแนวทางป้องกัน
และแก้ไขปัญหาให้พนักงานขับรถปฏิบัติได้ปลอดภัย

แผนกบริหารพนักงานขับรถได้เริ่มดำเนินกิจกรรมดูแลความปลอดภัยในการทำงานของ
พนักงานขับรถ โดยดำเนินกิจกรรมเดือนละ 1 ครั้งเพื่อรับฟังปัญหาในการทำงานของพนักงานขับรถ และ
มอบของขวัญให้เป็นขวัญและกำลังใจในการทำงาน

ประมวลภาพ :
บรรยากาศในวันจัดกิจกรรม

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก DVM



1. เพื่อรณรงค์ให้พนักงานขับขี่อย่างปลอดภัย
2. เพื่อเน้นย ้าให้พนักงานปฏิบัติงานตามขั้นตอน ไม่เร่งรีบ และง่วงไม่ฝืน

มีการแจกกาแฟทั้งหมด 3 ยาร์ด มีทั้ง SR, BP, GW
วันที่ 19 - 22 ธันวาคม 2565 ทั้งกลางวันและกลางคืน

บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ คือ อุบัติเหตุไมเ่กิดขึ้นในเดือนธันวาคม

วัตถุประสงค ์ 

การดำเนินการ

ผลของกจิกรรม

กิจกรรมแจกเคร่ืองด่ืมในช่วงก่อนวนัหยดุยาว

SR BP GW

อุบัติเหตุก่อนวนัหยดุยาวต้องเป็นศนูย์

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก SQ



ทุนการศกึษา
5,000 บาท

ทุนการศกึษา
3,000 บาท

ทุนการศกึษา
2,000 บาท

ประกาศรางวลักิจกรรมการ์ดวนัพ่อ 2565
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ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก SQ



ปรัชญาของบริษัท : เจริญรุ่งเรืองไปพร้อมกับ พลเมือง สังคม และ โลก บริษัทมีความตั้งใจที่จะ

เป็นบริษัทที่สร้างคุณค่าเพื่อสนับสนุนการสร้างสังคมให้เจริญรุ่งเรือง

• มีการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและเป็นธรรม
• มีความรับผิดชอบต่อสังคมและรักษา

สิง่แวดล้อม
• มีการสร้างสรรและสร้างมูลค่าเพิ่ม และ
• เคารพในตัวบุคคล และสร้างสถานที่ทำงาน

ให้น่าอยู่

แนวปฏิบัติทางพฤติกรรมในการเปน็
พนักงานที่ดีของบริษัท

นโยบายจรรยาบรรณและจริยธรรม (10 ประการ)

1) เรายึดม่ันใน "ความปลอดภัย" เพื่อสร้างความสภาพแวดล้อมในการทางานที่ปลอดภัย และไม่เป็นอนัตรายต่อ

สุขภาพ

2) เราจะปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบตา่งๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกฎหมายต่อต้านการทุจริต, กฎหมายต่อต้าน

การค้าผูกขาดและกฎหมายการแขง่ขันทางการค้า, และกฎหมายรวมถึงระเบียบตา่งๆ ที่เกี่ยวกับการค้า

3) เรายึดม่ันในการทารายงานทางการเงินให้ถูกต้องและแม่นยา

4) เรามีการปฏิบัติตามกฎระเบียบทั้งหลายของบริษัท

5) เราจะปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สจุรติ และมีความโปร่งใส รวมทั้งรักษาและสร้างความเชื่อถือในระหว่างผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย

6) เราจะให้ความช่วยเหลือสนบัสนุนในการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน

7) เราจะปฏิบัติตามและส่งเสริมการปฏิบัติงานของบริษัท ให้เป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม

8) เราจะเพิ่มมูลค่าโดยนวัตกรรม และมี "ไคเซ็น" (การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง)

9) เราจะเคารพต่อสิทธิมนษุยชน

10)เราจะยอมรับความหลากหลายของบุคคลต่างๆที่อยู่ร่วมกันภายในบริษทัและ ภายในสังคม

COCE จรรยาบรรณและจริยธรรม (10 ประการ)

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก GA





ต้องยื่นภาษีภายในวันที ่1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2566

- ย่ืนแบบออนไลน์ ในเว็บไซต์ของกรมสรรพากร https://efiling.rd.go.th/

- ย่ืนภาษีแบบเอกสาร ที่สำนักงานสรรพากรทุกพ้ืนที่



สวัสดีค่ะ พี่ น้อง ชาว TTT ก่อนนี้เรามีการตรวจเช็คร่างกายว่าเรามีความเสี่ยง หรืออาจจะเป็น
ออฟฟิศซินโดรมอยู่ หรือเปล่า??....วันนี้เราเลยมาแนะนำท่ายืดกล้ามเนื้อง่ายให้พี่ๆ ทราบกัน หากเริ่มมี
อาการ แล้วจัดการตัวเองเบื้องต้นได้ จะทำให้ปัญหาไม่บานปลายนะคะ

ทา่ท่ี

1

มอืประสานกนั เหยียดแขนสดุขึน้เหนอืศีรษะ 

กระดกขอ้มอื วาดแขนเหยียดตรงไปดา้นหลงั 

พรอ้มยืดอกเหลอืบหนา้มองบน แขมว่ทอ้ง

ค่อยๆวาดลงชา้ๆ 

มอืคว า่จีบยางยืดพอตงึๆ เหยียดแขนขึน้บน

ศีรษะ ดงึยางยืดแยกออกจากกนัพรอ้มงอศอก

ตัง้ฉาก ผลกัแขน-ไหลไ่ปดา้นหลงัแลว้ค่อยๆ 

ดงึลงลา่ง ดงึสะบกัเขา้หากนั คา้งไว ้5 วิ

กางแขน งอศอก 90 องศา หันหนา้ไปดา้น

ตรงกนัขา้มพรอ้มหมนุไหลก่วา้งๆ ดนัไป

ดา้นหลงั (เหมอืนใชศ้อก วาดเป็นวงกลม

กวา้งๆ) เป็นจงัหวะพรอ้มๆ กนั

กางแขน งอศอก 90 องศา หันหนา้ไปดา้น

ตรงกนัขา้มพรอ้มผลกัหัวไหล ่– หมมุไป

ดา้นหลงัดงึสะบกัแนน่ๆ คา้งไว ้3 วิ แลว้ผอ่น

กลบัท่าเริ่มตน้

มอืประสานกนัดา้นหลงั เหยียดศอกใหต้ึง 

ดงึสะบกัเขา้หากนัดนัมอืไปดา้นหลงั ยืดอก 

เงยหนา้เหลอืบมองบน คา้งไว ้3 วิ แลว้ผอ่น

กลบัท่าเดมิ

จบัยางยืดตงึพอประมาณหงายมอื งอศอกไว้

ระดบัสะดอื ดงึยางยืดแยกออกจากกนั ดงึ

สะบกั ผลกัไหลไ่ปดา้นหลงัแลว้ยืดอก แขม่ว

ทอ้ง คา้งไว ้3 วิ แลว้กลบัท่าเริ่มตน้

ทา่ท่ี

2

ทา่ท่ี

3

ทา่ท่ี

4

ทา่ท่ี

5

ทา่ท่ี

6

6 ท่า ยืดกลา้มเน้ือ พิชิตออฟฟิศซินโดรม

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก BR.LSI



ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก ACC



เชือ่ว่าผู้ใช้รถใช้ถนนทุกคนพยายามทำตามกฎจราจรกันอย่างสุดความสามารถ แต่บางครั้ง
ก็ต้องยอมรับว่าเผลอทำผิดกฎจราจรแบบไม่ตั้งใจ ซึ่งหนึ่งในนั้นคือการใช้ไฟฉุกเฉินรถยนต์ ดังนั้น 
เพื่อไม่ต้องขับรถผิดกฎจราจร เรามาไขคำตอบเรื่อง “ไฟฉุกเฉินรถยนต์” กันเลย!

ไฟฉุกเฉินรถยนต์ เปิดใช้ตอนไหนถึงจะไม่ผิดกฎหมาย?

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก VLP

ที่มา: https://www.tidlor.com/th/



เช็คความพร้อมของรถยนต์ก่อนเดินทาง

แบตเตอรี่ เพราะเป็นตัวจ่ายไฟฟ้าใหร้ถยนต์ทั้งระบบ ลองตรวจเช็ค
ดูว่า มีคราบเกลือที่ขั้วแบตบ้างหรือไม่ ถ้าพบว่ามี ให้ทำความสะอาด และ
ตรวจเช็คระดับน ้ากลั่นต้องอยู่ในระดับที่กำหนด

ดอกยาง เน่ืองจากรถจะต้องยึดเกาะถนนและทรงตัวได้ดี รวมถึง
ควรตรวจเช็คร่องยางด้วย ยางต้องไม่มีการฉีกขาด และลมยางเราสามารถ
ดูได้จากคู่มือรถว่า เราควรเติมลมยางล้อหน้า-หลังเท่าไหร่

ระบบเบรกและน ้ามันเบรก ควรทดสอบระบบเบรกดูว่า มีการ
ตอบสนองได้ดีอยู่หรือไม่ สามารถหยุดรถได้อย่างดี ไม่ไหลลื่น ถ้าเวลา
เหยียบเบรกจนลึกและมีเสียงดังเวลาเบรก อาการนี้เราควรเช็คผ้าเบรก

ระบบไฟตา่งๆ ของรถ เช่น ไฟหน้า-ท้าย, ไฟเลี้ยว, ไฟฉุกเฉิน, 
ไฟตัดหมอก ต้องติดทุกดวง หากพบว่ามีไฟสว่นไหนไม่ติด ควรมีการ
เปลี่ยนทันที

ชุดเครือ่งมอืประจำรถ เผื่อเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินในขณะเดินทาง
เชน่ ล้ออะไหล่, สายพ่วงแบต, แม่แรง, ไฟฉาย, ที่เติมลม เป็นตน้ แต่
หากเราไม่มีอุปกรณ์ก็ยังมีหนว่ยชา่งบริการ ก่อนเดินทางควรเตรียมเบอร์
ติดต่อเอาไว้บ้างก็ดีนะ

ยางปัดน ้าฝน เพราะสภาพอากาศคาดเดาได้ยาก โดยเฉพาะเวลา
ออกต่างจังหวัด บางทีขับรถอยู่ดีๆ ฝนก็ตกหนักเราจึงควรเช็คดูว่า ยาง
ปัดน ้าฝนเสือ่มสภาพหรือสามารถรีดน ้าได้ดีหรือไม่

เอกสารสำคญัตา่งๆ ที่เกีย่วกบัรถ ใบขบัขี่ รวมถึงตัวเอกสารสำคัญ
ของรถ เชน่ ภาษี พรบ. ประกันรถ และอย่าลืมเช็คความพร้อมของตัวเรา
ด้วย ควรพักผ่อนให้เพียงพอก่อนเดินทาง และที่สำคัญขับขี่โดยไมป่ระมาท
เพื่อความปลอดภัยกับทุกคนๆ ที่ร่วมเดินทาง

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก TFM



เที่ยวเมืองเฟือง ลาว ไป Slow life กับธรรมชาติทีบ่ริสุทธิ์
เมืองเฟือง แขวงเวียงจันทน์ ประเทศลาว

อยู ่ห ่ า งจากนครหลวงเวียง จันทน ์ ไปทาง
ตะวันตกเฉียงเหนือประมาณ 100 กิโลเมตร มี
แม่น ้าซองไหลผ่านเมือง และมีอ่างเก็บน ้าขนาด
ใหญ่ ส่วนเรื่องธรรมชาติที่มีภูเขาน้อยใหญ่ราย
ล้อม การเดินทางมาเที่ยวเมืองเฟือง จึงถือได้ว่า
เป็นจุดหมายที่เหมาะสำหรับคนที่ชื่นชอบการ
ท่องเที่ยวแนววิถีชีวิต ธรรมชาติ และการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และว่ากันว่า เมืองเฟือง 
เป็นสวรรค์บนดินของประเทศลาว❤️

การเดินทาง แนะนำว ่าให้เหมารถจาก
เวียงจันทน์ไป ในส่วนของรถบัสโดยสารก็มีที่
รถประจำทางสายเหนือ แต่เวลาเดินรถอาจจะ
ไม่แน่นอน เพราะยังไม่ใช่เส้นทางหลักของ
ชาวบ้าน อาจจะต้องสอบถามข้อมูลให้ดีก่อน
เดินทาง หรือถ้าใครสายแว๊นนะ ก็สามารถจะ
เช่ามอเตอร์ไซค์ขี่เที่ยวไปก็ได้ จะได้ฟินกับวิว
ระหว่างทาง

วิถีเมืองเฟือง เป็นเมืองที่ slow life
เนิบๆ ช้าๆ เหมาะแก่การมาพักผ่อน 
ธรรมชาติสวยงามตระการตา แน่นอนมา
เมืองเฟือง ต้องได้มานอนเรือนแพริมน ้า 
สัมผัสบรรยากาศธรรมชาติ ล ่องเรือ 
สัมผัสบรรยากาศสองฟากฝั่งริมน ้า ตื่น
เช้ามาใส่บาตรพระ พร้อมรับบรรยากาศ
เย็นๆ กับหมอกเบาๆ

แนะนำสถานทีท่อ่งเทีย่ว

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก CSP

https://th.trip.com/travel-guide/destination/vientiane-749/


• เพิม่สารต้านอนุมูลอิสระแก้หวัด

• ช่วยรักษาโรคหลอดลมอักเสบ

• ช่วยลดไข้ แก้ปวดหัว 
ช่วยรักษาโรคหืด

• แก้ไข้ แก้ไอ ขับเสมหะ

• แก้อาการคัดจมูก หายใจไม่สะดวก

สมุนไพรเพ่ิมภูมิต้านทาน ในช่วงอากาศแปลีย่นแปลง

ข่า ขิง

ตะไคร้

หัวหอมกระเทียม

ขอขอบคุณข้อมูลจากแผนก LTC

คำถามทา้ยเลม่วารสาร ฉบับที ่31

แผนกบริหารงานบุคคล ขอขอบคุณทุกแผนกท่ีให้การสนับสนุนการจัดทำวารสาร 
และ ขอขอบคุณพนักงานทุกท่านทีใ่ห้ความสนใจ ร่วมสนุกตอบคำถามลุ้นรับของรางวัล

ร่วมตอบคำถามได้ถึงวันที่ 10 มีนาคม 2566
ประกาศรายชื่อผูโ้ชคดวีันที่ 13 มีนาคม 2566

การยืน่ภาษตีอ้งยืน่ภายในวนัที่

เท่าไหร?่ และชอ่งทางใดได้บา้ง?

. . .

ลุ้นรบักระเปา๋เป ้Adidas

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=WwzalRDZVEqlsUnzXxnzsD5fIUIBB3hIqtzNIGiQcJZURVNTUjhTOEtLNlFXVjFCMkc3STlIWlNMNi4u
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